Cztonkom naszego
zwigzku zawodowego
jest tatwiej.

Jest wiele powodow, dla ktorych
warto nalezeC do IG Metall. i
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Polnisch



1G Metall: razem dla wspolnego dobra.

Czy chcesz mieé swoj wktad w walke o spra-

wiedliwe dochody, dobre warunki pracy i
sprawiedliwo$é? My takze tego chcemy.

Dobra praca to dobre zycie.

My- zwigzek zawodowy IG Metall: z ponad 2,2 milio-
nami cztonkéw konsekwentnie walczymy o dobra pra-
ce. Praca stanowi wazng czes¢ naszego zycia, ale aby
umozliwiata dobre zycie, potrzebuje sity twérczej moc-
nej organizacji zwigzkowe;j.

Uktady zbiorowe pracy wyznaczaja standardy

Czy chcesz uregulowanych
warunkéw i prawa do nich?

Naszym najwiekszym osiggnieciem sa nasze uktady
zbiorowe pracy, ktére regulujg takie warunki pracy, jak
wysoko$é dochodoéw, tygodniowy czas pracy, prawo do
urlopu, dodatki, prawo do zatrudnienia po ukofcze-
niu szkoty, prawo do kontynuowania ksztatcenia i do-
ksztatcania sie oraz mozliwos¢ elastycznego przejscia
na emeryture. Nasze zbiorowe uktady pracy obowigzu-
ja w przemysle metalowym i elektrycznym, w przemy-
§le stalowym, w branzach wtékienniczej i odziezowej,
drzewnej i tworzyw sztucznych, w branzy informatycz-
nej i telekomunikacyjnej oraz w branzy samochodowej
i elektrycznej. Uktady te obowigzuja nie tylko w zakta-
dach, ktére je zawarty, ale ustalajg réwniez standardy
dla catej branzy.

/1 www.igmetall.de/tarife



§ 27 statutu zwigzku zawodowego G Metall
Chcesz miec dobrych doradcow i by¢
odpowiednio reprezentowany?

Odpowiadamy na wszystkie pytania dotyczace $rodo-
wiska pracy. Jezeli chodzi o prawidtowg klasyfikacje,
sprawdzanie uméw o prace lub Swiadectwa pracy,
wypowiedzenia albo decyzje o emeryturach, jestesmy
zawsze do dyspozycji naszych cztonkéw. W przypad-
ku sporéw mozna skorzystaé¢ z naszych bezptatnych
porad prawnych. Reprezentujemy naszych cztonkéw
pozasadownie, ale jezeli okaze sie to konieczne, to
naturalnie réwniez przed sgdem, we wszystkich przy-
padkach zwigzanych z prawem pracy i prawa socjal-
nego, a wiec takze przed urzedami pracy, kasami cho-
rych, ubezpieczycielami emerytalnymi lub zwigzkami
zawodowymi.

/1 www.igmetall.de/rechtsschutz

m §§ 23 i 24 statutu zwigzku zawodowego |G Metall

Czy chcesz mie€ w tym swéj udziat i
dziatac wspaolnie z innymi?

Wspieramy naszych cztonkéw w sporach wewnatrzza-
ktadowych. Rady zaktadowe zwigzku zawodowego
IG Metall sg dobrze przeszkolone. Lokalne zwigzki za-
wodowe |G Metall znaja sytuacje w zaktadach, a ich
zaangazowanie cieszy sie duzg popularnoscig. Pod-
czas tworzenia rad zaktadowych nie mozna zrezygno-
wac z obecnosci IG Metall, podobnie jak przy sporach
dotyczacych przynaleznosci do uktadu zbiorowego.



Jezeli w konfliktach wynikajgcych z uktadu zbiorowego
pracy dojdzie do strajku, |G Metall wspomaga oczywi-
§cie swoich cztonkéw takze finansowo zgodnie ze sta-
tutem.

/1 www.igmetall.de/leistungen

§§ 26, 28, 30 statutu zwigzku zawodowego IG Metall
Solidarnos¢ nie powinna ograniczac sie
do terenu zaktadu pracy?

Pomagamy réwniez wtedy, gdy zdarzy sie wypadek
poza miejscem pracy. Nasze ubezpieczenie od na-
stepstw nieszczesliwych wypadkéw w czasie wolnym
obowigzuje na catym Swiecie i niezaleznie od tego, czy
wypadek zdarzyt sie w domu, w ogrodzie, czy w trakcie
podrdzy: obojetnie, czy w samochodzie, na motocyklu
lub rowerze gérskim. W przypadku pobytu w szpitalu

powyzej 48 godzin do sprawy wkracza nasze ubezpie-
czenie.

Niezwykle trudne sytuacje i katastrofy zagrazajgce eg-
zystencji wymagajg udzielenia pomocy szybko i w spo-
s6b nieskomplikowany — 1G Metall jg zapewnia, tak jak
to miato miejsce podczas powodzi w 2013 i 2016 .

W przypadku Smierci, IG Metall wspiera cztonkéw lub
ich bliskich zgodnie ze statutem.

/1 www.igmetall.de/leistungsrechner



Chcesz mieC informacje o najwaz-
niejszych sprawach?

W naszych broszurach, poradnikach oraz w specjal-
nym dziale informacyjnym w Internecie, w wyczer-
pujacy spos6b informujemy o waznych tematach
zwigzkowych i spotecznych. Podczas seminariéw do-
ksztatcamy naszych cztonkéw w zakresie zwigzanym
z zaktadem pracy, a takze w zakresie politycznym.
Celem utatwienia wymiany informacji i doSwiadczef
pomiedzy naszymi cztonkami posiadamy rozbudowa-
na sieé, np. dla kobiet, studentédw lub wysokiej klasy
specjalistow.

Nasz magazyn cztonkowski metallzeitung oferuje kaz-
dego miesigca najswiezsze informacje, sprawozda-
nia, reportaze i ciekawostki ze Swiata pracy.

Dla naszych cztonkéw wszystkie oferty sa bezptatne.

»Pracownik branzy metalowej powinien by¢
cztonkiem zwigzku zawodowego 1G Metall,
jezeli chce by odpowiednio reprezentowany
w zakresie spotecznym.”

Fragment wyroku Trybunatu Federalnego, ogtoszonego dnia
10.12.1984, 11 ZR 91/84
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Wir. Die 1G Metall.
/wigzek zawodowy przedstawia sie.

Czy chcesz dowiedzieé sie czego$ wiecej o IG Metall?
Nasz magazyn ,Wir. Die IG Metall.” w jasny sposdb
przedstawia nasze cele, oferty oraz wyjasnia, co to jest
zwigzek zawodowy. Magazyn jest dotaczony do kazde-
go pakietu informacyjnego oraz mozna go bezptatnie
zamOwi¢ pod adresem internetowym

71 www.igmetall.de/infopaket

Zarejestruj sie jako cztonek bezposrednio na stronie
internetowej

71 igmetall.de/beitreten

BadZ w sieci i otrzymuj informacje. Nasz Newsletter
mozna zaméwic pod adresem

71 www.igmetall.de/infoservice

Wydawca: IG Metall-Vorstand | FB Mitglieder und ErschlieBung | www.igmetall.de | Stan na: sierpiefi 2019 | Fotografia: IG Metall

Czy masz jeszcze pytania?

W przypadku pytafn o cztonkostwo w zwigzku
zawodowym |G Metall lub odnoSnie innych te-
matoéw zwigzanych z bezpieczng i dobrg praca,
jesteSmy do Panstwa dyspozycji.

4 mitglieder@igmetall.de
O 069 66 93-2221



Od Flensburga po Lorrach,
od Aachen po Bautzen.

7 igmetall.de/vor-ort

o0 142,000

aktywnych dziataczy

ponadlso
filii w 7 okregach
ponad z 2

m|l|ona cztonkow

ponad 52.000

rad zaktadowych 1G Metall w

o 18,000

zaktadoéw w 30 branzach

|G Metall-Vorstand
FB Mitglieder und ErschlieBung
60519 Frankfurt am Main

Silni na lokalnym rynku pracy.

1G Metall taczy.
Jest nas wielu. Dotgcz do nas!

0000
@006

Tak. Jestem z Wami. 0

Przekaz do rady zaktadowej IG Metall, przedstawi-
cieli zwigzku zawodowego |G Metall lub do lokalne-
80 zwigzku zawodowego IG Metall. Albo po prostu
wtdz do koperty z okienkiem i przeslij do nas. Moze
wolisz zapisac sie do naszego zwigzku zawodowego
bezposrednio przez Internet?

7 igmetall.de/beitreten




OSWIADCZENIE O PRZYSTAPIENIU

Nalezy wypetni¢ drukowanymi literami i przesta¢ do lokalnego biura lub do

IG Metall we Frankfurt am Main (kod pocztowy: 60519). *Pola obowiazkowe
**Wypetnia |G Metall. Mozna réwniez wypetnié formularz online na stronie:

www.igmetall.de/beitreten

Imie*

** Numer cztonka; nalezy wprowadzi¢
W przypadku zmian

Data przystapienia

Data urodzenla*

Nazwisko*

Pioc*

Kod pocztowy* Obywatelstwo”
] kobieta ]
. . . mezczyzna
Numer domu*  Telefon stuzbowy prywatny
Telefon kom stuzbowy prywatny stuzbowy prywatny

ARodzaj cztonkostwa petny wymiar czasu

niepetny wymiar czasu

samodzielny cztonek stazysta uczen/student osoba

pracownik tymczasowy, umowa o dzieto, jak

zatrudnienie na czas okre$lony

nazywa sie zaktad pracy tymczasowej?

w trakcie przekwalifikowania

Ksztafcenie/porownywalna instytucja/szkota wyzsza od do

Numer czlonka (jesli dotyczy)

IBAN*

Bank/filia

Wtasciciel konta

Oswiadczenie o przystapieniu:

Oswiadczenie o przystapieniu: Niniejszym przystepuje do ,Industriegewerkschaft Metall” (zwigzku zawodowego pracownikow
przemystu branzy metalowej), w skrocie ,IG Metall”. Oswiadczam, iz akceptuje statut tego zwigzku zawodowego. Potwierdzam
poprawnos$¢ podanych informacji osobowych, ktére udostepniam |G Metall celem zapisania danych w zwigzku z moim przysta-

pieniem.

Informacja o ochronie danych osobowych: Moje dane osobowe beda pobierane, przetwa-
rzane i wykorzystywane przez |G Metall oraz zwigzkowych mezéw zaufania z zachowaniem
przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych okreslonych przez ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych (RODO) oraz niemieckie przepisy o ochronie danych (BDSG) w celu utworzenia
mojego czlonkostwa i zarzadzania nim. W ramach tego celu moje dane beda przekazywane
specjalnie do tego wyznaczonym petnomocnikom i wykorzystywane wytacznie do realizacji
zadan zwiazkowych. Przekazywanie danych osobom trzecim nastepuje wylacznie za moja
odrebng zgoda. Dane nie sa przekazywane do celéw marketingowych. Europejskie i niemiec-
kie przepisy o ochronie danych obowigzuja zawsze w aktualnym brzmieniu. Dalsze informacje
dotyczace danych osobowych sg dostepne na stronie https://igmetall.de/datenschutz-dok.
Jesli zycze sobie otrzymaé poczta wydrukowana wersje informacii dotyczacych danych osobowych,
moge zwrdcic sie o to na adres datenschutz@igmetall.de.

X

Miejscowo$¢/data/podpis

heiazeni hunk

SEPA - bazowe upowaznienie do T
obcigzanie rachunku przez potracanie skiadkl z konta):
Identyfikator wierzyciela |G Metall: DE712ZZ00000053593
Numer referencyjny upowaznlema Numer cztonka01

Up ie do hunku SEPA: Niniejszym upowazniam |G Metall do pobiera-
nia z mojego konta w uzgodmonym terminie wymagalno$ci kwoty sktadki cztonkowskiej zgodnie
z § 5 statutu IG Metall w wysokosci 1% mojego miesiecznego wynagrodzenia brutto poprzez
obciazenie rachunku.Jednocze$nie zlecam mojemu bankowi realizowanie obcigzen mojego ra-
chunku zleconych przez IG Metall.

Informacja: w ciagu o$miu tygodni od daty obciazenia rachunku moge zazada¢ zwrotu pobranej
kwoty. W tym zakresie obowigzuja warunki uzgodnione pomigdzy mna a bankiem. Niezwlocznie
poinformuje IG Metall o zmianach moich danych.

X

kwota skfadki (powtarzajace sie

Wyrazenie zgody na przekazywanie moich danych osobo-
wych do banku w celu realizacji polecenia zaptaty SEPA.
Niniejszym wyrazam zgode, by moje dane osobowe (przede
wszystkim nazwisko, IBAN/BIC, wysoko$¢ sktadek), na pod-
stawie ktorych mozliwe jest ustalenie mojej przynaleznosci
do zwiazku zawodowego, zostaly przekazane przez zwia-
zek zawodowy IG Metall dostawcy ustug pfatniczych w celu
realizacji polecenia zaptaty SEPA. Zgodnie z obowiazujacymi
przepisami o ochronie danych osobowych przynalezno$¢ do
zwiazku zawodowego to dane szczegdlnie wrazliwe, podlega-
jace szczegolnej ochronie. Przekazanie wymienionych powyzej
danych stanowi warunek, by mozliwe byto pobieranie przez
IG Metall statutowych sktadek droga polecenia zaptaty SEPA.
Moja zgoda stanowi podstawe prawng dla przetwarzania da-
nych osobowych w wymienionym powyzej celu. Moja zgoda
jest dobrowolna. W kazdej chwili mam prawo odwota¢ zgode
ze skutkiem na przyszto$é. Odwotanie nie wptywa na zgodno$c
z prawem przetwarzania moich danych, jakie miato miejsce
na podstawie mojej zgody do czasu jej odwotania. Wigcej in-
formacji dotyczacych przetwarzania danych moge uzyskac
z ,Informacji o przetwarzaniu danych osobowych” na stronie
https:/lwww.igmetall.de/datenschutz-dok.

X

Miejscowo$¢/data/podpis

Miejscowo$¢/data/ podpis
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