
 
 

Name* Vorname*
   

Geschlecht*

 

  weiblich 
  männlich

Wohnort* Straße* Hausnr.*
  

 B E I T R I T T S E R K L Ä R U N G
 Ä N D E R U N G S M I T T E I L U N G

Beschäftigt im Betrieb, Postleitzahl, Ort 

  
Beruf / Tätigkeit / Studium / Ausbildung

  

 befristet beschäftigt    Leiharbeiter/-in, Werkvertrag: Wie heißt der Einsatzbetrieb?  

Ausbildung / vergleichbare Einrichtung / Hochschule                         von                  bis

Bitte in Blockschrift ausfüllen und an Deine Geschäftsstelle oder an 
die IG Metall in 60519 Frankfurt am Main senden. Online ausfüllen 
kannst Du dieses Formular unter www.igmetall.de/beitreten  
*Pflichtfelder  **Wird von der IG Metall ausgefüllt. 

Strichcodelabel 
der Geschäftsstelle

Telefon    dienstlich    privat Mobiltel.   dienstlich    privat E-Mail*    dienstlich    privat 

   
    

Datenschutzhinweis:  Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren  gewerkschaftlichen Vertrauensleu-
ten unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deut-
schen Datenschutzrechts (BDSG) für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im 
Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaftlichen Aufgaben an dies-
bezüglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Ein-
willigung. Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die europäischen und deutschen Datenschutzrechte 
gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter https://igmetall.de/datenschutz-dok   
Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise per Post wünsche, kann ich mich wenden an datenschutz@igmetall.de

O r t / D a t u m / U n t e r s c h r i f t

Beitrittserklärung: Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »IG Metall«, bei und erkenne 
die Satzung dieser Gewerkschaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich der IG 
Metall zum Zwecke der Datenerfassung im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfügung stelle. 

IBAN* 

D E  
BIC* Kontoinhaber/-in Bank / Zweigstelle

 
Bruttoeinkommen* Beitrag**

mtl. Bruttoeinkommen  

Angesprochen von (Name, Vorname) oder Werberteam                     Mitgliedsnummer Werber/-in (wenn vorhanden)

 

Staatsangehörigkeit*
   

Land* PLZ*
  

Geburtsdatum*
T T M M J J J J            

**Mitgliedsnummer, bitte bei Änderungen eintragen    Eintrittsdatum

 
T T M M J J J J

SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): 
Gläubiger-Identifikationsnr. der IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 
93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnr.01  
SEPA-Lastschriftmandat: Ich ermächtige die IG Metall, den je-
weils von mir nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden 
Mitgliedsbeitrag von 1 Prozent des monatlichen Bruttoverdienstes 
zur vereinbarten Fälligkeit von meinem Konto mittels Lastschrift 
einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von 
der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. 
Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem 
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrags verlangen. 
Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedin-
gungen. Änderungen meiner Daten werde ich unverzüglich der  
IG Metall mitteilen.

O r t / D a t u m / U n t e r s c h r i f t

Einwilligung in die Übermittlung meiner personenbezo-
genen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung des 
SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige ich ein, dass die  
IG Metall meine personenbezogenen Daten (insbesondere Name, 
IBAN / BIC, Beitragshöhe), aus denen sich möglicherweise meine 
Gewerkschaftszugehörigkeit ableiten lässt, für die Abwicklung 
des SEPA-Lastschriftmandats an den/die ausführenden Zah-
lungsdienstleister übermittelt. Die Gewerkschaftszugehörigkeit 
ist nach geltendem Datenschutzrecht als besonders sensibles 
Datum unter besonderen Schutz gestellt. Die Übermittlung der 
vorstehend genannten Daten ist Voraussetzung dafür, dass die  
IG Metall die satzungsgemäßen Beiträge über das SEPA-Last-
schriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechts-
grundlage für die Datenverarbeitung für den vorgenannten 
Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine 
Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft zu widerrufen. 
Der Widerruf berührt nicht die Rechtmäßigkeit der aufgrund 
meiner Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung. 
Weitere Informationen zur Datenverarbeitung kann ich den »In-
formationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten« unter  
https://www.igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.

O r t / D a t u m / U n t e r s c h r i f t S t a n d  2 5 . 0 5 . 2 0 1 8

Mitgliedsart  Vollzeit        Teilzeit       Solo-Selbstständige/-r      Auszubildende/-r   
  Schüler/-in, Student/-in      Umschüler/-in          duales Studium  

100€
Einmalzahlung 

für März

2019:

400€
Festbetrag

ab 2020 12,3 Prozent  
des Eckentgelts  

2018

4,3%
ab 1. April 2018

2019
200€

für Azubis
70€
für Azubis

 
Anspruch 

auf 
verkürzte Voll-

zeit

In Berlin, Brandenburg und Sachsen haben mehr als 

80 000 Kolleginnen und Kollegen mit Aktionen, Warnstreiks 

und erstmals auch ganztägigen Warnstreiks den nötigen 

Druck aufgebaut und ein großartiges Tarif- 

ergebnis durchgesetzt. 

Jetzt gehen wir an die Umsetzung und Gestaltung der  

Tarifergebnisse in den Betrieben. Dafür brauchen wir dich!  

Komm in unsere starke Gemeinschaft, werde Mitglied  

der IG Metall. Gemeinsam streiten wir für gute Arbeits-  

und Lebensbedingungen. www.igmetall.de/beitreten

STARKES ERGEBNIS

STARKE IG METALL: 

MACH MIT!

MITMACHEN!   MITGLIED WERDEN!

 

So geht’s:

DEIN 
ANSPRUCH 
AUF ZUSÄTZLICH

 8 FREIE
 TAGE

DAS HABEN WIR ERREICHT:

WAHLOPTION JETZT BEANTRAGEN!  

STICHTAG: 31. OKTOBER

Bezirk
Berlin-Brandenburg- 
Sachsen 

Bezirk
Berlin-Brandenburg- 
Sachsen 

Impressum
IG Metall, Bezirk Berlin-Brandenburg-Sachsen, Alte Jakobstr. 149, 10969 Berlin.  
Verantwortlich: Olivier Höbel. Redaktion: Marlis Dahne. 
Herstellung und Druck: peter bisping drucktechnik-altona.de
www.igmetall-bbs.de

 8
 FREIE 
TAGE

2 DAVON 
ALS PLUS 

27,5%
vom Monatsentgelt 

einmal pro Jahr als  

tarifliches  
Zusatzgeld

oder

27,5%
vom Monatsentgelt 
einmal pro Jahr als  
tarifliches  
Zusatzgeld

 
8

 FREIE 
TAGE

2 DAVON 
ALS PLUS 

oder



 Wer in Schicht arbeitet, kleine Kinder hat 

oder Angehörige pflegt, kann ab 2019 jährlich 

wählen: Zwischen dem tariflichen Zusatzgeld 

und 8 zusätzlichen bezahlten freien Tagen.

3-Schicht und Nachtschicht

Voraussetzung: 

}	Betriebszugehörigkeit 5 Jahre, 

letzte 3 Jahre in 3-Schicht oder Nachtschicht

}	wiederholbar

Wechselschicht
}	Voraussetzung in 2019: 

 Betriebszugehörigkeit 

15 Jahre, 10 Jahre in Schicht

}	ab 2020:  

Betriebszugehörigkeit 7 Jahre, 

5 Jahre in Schicht

}	wiederholbar

Kind
Voraussetzung:

}	Betriebszugehörigkeit 2 Jahre

}	2 x pro Kind (bis zur Vollendung  

des 8. Lebensjahres)

}	im eigenen Haushalt

Pflege
Voraussetzung:

}	Betriebszugehörigkeit 2 Jahre

}	2 x pro zu pflegenden  

Angehörigen ersten Grades

}	ab Pflegestufe 1

Akutpflege
Voraussetzung: 

}	Betriebszugehörigkeit 2 Jahre

}	Ankündigungsfrist 10 Tage,  

freie Tage ab Folgemonat möglich

}	im Anschluss an Pflegezeit nach 

§2 Abs. 1 Pflege ZG

SO LÄUFT’S IM BETRIEB: Arbeitgeber und Betriebsrat 

können vor Ort einzelne Regelungen des Tarifvertrags 

anpassen: z.B. Fristen, Stichtage, Beginn der verkürzten 

Vollzeit, Ausweitung der Wahloption auf weitere 

Beschäftigte. NÄHERE INFOS ZU ANTRÄGEN UND 

UMSETZUNG ERHÄLTST DU BEI DEINER IG METALL IM 

BETRIEB!

Ganz einfach: IG Metall-Mit-

glieder müssen lediglich ihren 

Antrag für die 8 zusätzlichen 

freien Tage jährlich bis zum  

31. Oktober  für das Folgejahr 

stellen – am besten schriftlich.

Bei der Akutpflege beträgt die 

Ankündigungsfrist nur 10 Tage. 

Sie sollte mit der Pflegezeit  

beantragt werden.

Gib eine Kopie des Antrags 

sicherheitshalber deinem  

Betriebsrat!

Wahloption

WAS IST DAS?

Wahloption

WIE GEHT 
 DAS?
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 FREIE 
TAGE

2 DAVON 
ALS PLUS 

27,5%
vom Monatsentgelt 

einmal pro Jahr als  

tarifliches  
Zusatzgeld

oder


